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Statut 
Stowarzyszenia Welocypedy.pl 

 
 

§ 1. 
Stowarzyszenie 

 
1. Stowarzyszenie działa pod nazwą „Stowarzyszenie Welocypedy.pl”. 
2. Stowarzyszenie zostaje zawiązane na czas nieoznaczony, działa na terenie 

Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami, jego siedzibą jest Warszawa. 
3. Stowarzyszenie prowadzi działalność na rzecz swych członków oraz ogółu 

społeczności. 
4. Cele Stowarzyszenia obejmują promocję krajoznawstwa, turystyki 

i poznawania świata, promocję zdrowia poprzez popularyzację roweru jako 
środka transportu, organizację wypraw dla członków Stowarzyszenia i innych 
osób, a także naukę, edukację, oświatę, promocję postaw ekologicznych, 
rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej, wspomaganie 
rozwoju społeczności lokalnych, upowszechnianie demokracji,  wolności 
i praw człowieka, działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie 
kontaktów i współpracę między społeczeństwami. 

5. Cele te będą realizowane poprzez organizowanie wypraw, wycieczek, rajdów, 
przeprowadzanie akcji propagujących turystykę, zwłaszcza rowerową: 
pokazów zdjęć, filmów, organizowanie spotkań, przygotowywanie 
przewodników i reportaży, rozbudowywanie serwisu internetowego. 
Realizacja celów odbywać się będzie również poprzez wspieranie 
samorządów i wspólnot lokalnych w zakresie turystyki rowerowej, budowy 
ścieżek rowerowych, odkrywania i popularyzowania lokalnych atrakcji 
turystycznych.  Cele będą realizowane we współpracy z organizacjami 
rowerowymi w Europie i na świecie. 

 
 

§ 2. 
Członkowie 

 
1. Członkiem Stowarzyszenia może zostać każdy, niezależnie od obywatelstwa, 

kto uzyska rekomendację członka Stowarzyszenia i zgodę przynajmniej 
połowy dotychczasowych członków. Spełnienie tych warunków i przyjęcie 
nowego członka stwierdza zarząd, może je też stwierdzić walne zebranie 
członków. 

2. Utrata członkostwa następuje poprzez: wystąpienie ze Stowarzyszenia lub 
całkowitą utratę zdolności do czynności prawnych, a także w wyniku 
niewywiązywania się z obowiązków członkowskich, stwierdzonego uchwałą 
walnego zebrania członków podjętą w głosowaniu tajnym. 



 

Statut Stowarzyszenia  

tekst jednolity 

8 maja 2009 r. 

strona 2 z 4 

 

3. Członkowie mają prawo do uczestniczenia we władzach Stowarzyszenia, 
udziału w jego działaniach, poradnictwa, szkolenia, instruktażu oraz innych 
świadczeń Stowarzyszenia, korzystania z dorobku Stowarzyszenia i z jego 
majątku, zgłaszania wniosków i propozycji oraz wypowiadania opinii 
w sprawie działalności Stowarzyszenia. 

4. Członkowie są zobowiązani do przestrzegania postanowień statutu, 
regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia, czynnego udziału 
w działaniach Stowarzyszenia i dążenia do realizacji jego celów, 
pozyskiwania funduszy na działalność i partycypowania w kosztach 
działalności Stowarzyszenia, w tym uiszczania składek członkowskich, 
a także do wywiązywania się z podjętych w ramach Stowarzyszenia i przez 
Stowarzyszenie zobowiązań, dbania o jego rozwój, pozyskiwania nowych 
członków, patronów i sponsorów oraz dbania o dobre imię Stowarzyszenia. 

5. Stowarzyszenie może przyznać, uchwałą walnego zebrania członków, 
honorowe członkostwo osobom zasłużonym. Członek honorowy ma prawa 
członka z wyłączeniem możliwości uczestnictwa we władzach 
Stowarzyszenia. 

 
 

§ 3. 
Władze Stowarzyszenia 

 
1. Walne zebranie członków Stowarzyszenia jest zwoływane przez zarząd 

przynajmniej raz na sześć miesięcy. Jeśli zarząd nie zwoła zebrania w tym 
terminie, może je zwołać każdy z członków. Walne zebranie jest zwoływane z 
wyprzedzeniem przynajmniej dwutygodniowym. O walnym zebraniu 
zawiadamia się członków listownie, pocztą elektroniczną, telefonicznie, 
poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowej lub w inny sposób, 
na który walne zebranie uprzednio wyraziło zgodę. 

2. Uchwały walnego zebrania zapadają większością 2/3 głosów przy obecności 
przynajmniej połowy liczby członków. 

3. Zarząd składa się z 3-5 członków powoływanych i odwoływanych przez 
walne zebranie członków. Kadencja zarządu trwa rok, po jej upływie walne 
zebranie członków decyduje w głosowaniu tajnym o udzieleniu 
poszczególnym członkom zarządu absolutorium z wykonywania 
obowiązków. Członek zarządu, który nie otrzymał absolutorium, nie może 
zostać wybrany do zarządu następnej kadencji. 

4. W razie rezygnacji lub innego wydarzenia uniemożliwiającego członkowi 
zarządu lub komisji rewizyjnej pełnienie jego funkcji pozostali członkowie 
zarządu bezzwłocznie zwołują walne zebranie członków w celu uzupełnienia 
składu organów. 

5. Zarząd prowadzi sprawy Stowarzyszenia, księgowość i wypełnia obowiązki 
sprawozdawcze.  

6. Każdy członek zarządu może jednoosobowo składać oświadczenia woli 
w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach majątkowych. W sprawach 
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przekraczających czynności zwykłego zarządu wymagana jest uchwała 
zarządu. Każdy członek zarządu może zwołać posiedzenie zarządu, punkt 2 
stosuje się odpowiednio. Uchwały zarządu zapadają bezwzględną 
większością głosów ogólnej liczby członków zarządu. 

7. Walne zebranie członków powołuje na roczną kadencję komisję rewizyjną 
w składzie 3-5 osób. Członkowie komisji rewizyjnej są niezależni od innych 
organów Stowarzyszenia. Członek komisji rewizyjnej może być odwołany na 
zgodny wniosek pozostałych członków komisji rewizyjnej przez walne 
zebranie w głosowaniu tajnym. Członkowie komisji rewizyjnej nie mogą być 
członkami zarazem członkami zarządu ani pozostawać z nimi w stosunku 
pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia. 
Członkiem komisji nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za 
przestępstwo popełnione z winy umyślnej. 

8. Komisja rewizyjna sprawuje kontrolę wewnętrzną nad działalnością 
Stowarzyszenia, w szczególności w sprawach merytorycznych i finansowych. 
Komisja rewizyjna bada sprawozdania zarządu i opiniuje je walnemu 
zebraniu członków przed głosowaniem w sprawie absolutorium dla zarządu. 
Do uchwał komisji rewizyjnej stosuje się odpowiednio postanowienia pkt. 6. 

 
 

§ 4. 
Finansowanie działalności 

 
1. Stowarzyszenie jest finansowane z darowizn członków i innych osób. Walne 

zebranie członków ustala wysokość składek członkowskich. Stowarzyszenie 
może za zgodą walnego zebrania członków podjąć działalność gospodarczą. 

2. Zabronione jest udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań 
majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego członków, członków organów 
lub pracowników oraz ich osób bliskich, czyli takich, z którymi pozostają 
w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 
w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego 
stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli. 
Zabronione jest przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego 
członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na 
zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach. 
Zabronione jest wykorzystywanie majątku na rzecz członków, członków 
organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż 
w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika 
ze statutowego celu Stowarzyszenia. Zabronione jest kupowanie na 
szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 
uczestniczą członkowie Stowarzyszenia, członkowie jego organów lub 
pracownicy oraz ich osób bliskich. 
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§ 5. 

Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 
 

1. Zmiany Statutu może dokonać walne zebranie członków w drodze uchwały 
podjętej większością 2/3 głosów wszystkich członków Stowarzyszenia. 

2. Gdyby liczba członków Stowarzyszenia przekroczyła 50, zarząd zwoła walne 
zebranie w celu dokonania ewentualnych zmian statutu, w szczególności 
rozważenia wprowadzenia zebrania delegatów w miejsce walnego zebrania 
członków, a także ustanowienia terenowych jednostek organizacyjnych. 

3. Stowarzyszenie rozwiązuje się w drodze uchwały walnego zebrania członków 
podjętej większością 2/3 głosów wszystkich członków Stowarzyszenia. 


